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会
社
概
要

2021年
09月01日現在

社名

ジャパンエンジニアリング株式会社

設立年月日

平成10年2月2日

資本金

7,100万円

役員

渡邊 正温

坂元 航三

松井 薫

所在地

本社 ： 〒807-0801

北九州市八幡西区本城5-1-14

TEL 093-693-1118 FAX 093-693-1116

東京エンジセンター ： 〒210-0012

川崎市川崎区宮前町8-11 第5平沼ビル2F・3F

TEL 044-222-5300 FAX 044-222-5377

大阪エンジセンター ： 〒590-0953

大阪府堺市堺区甲斐町東1-1-10 HKビル8F

TEL 072-225-6135 FAX 072-225-6136

千葉エンジセンター ： 〒299-0109

千葉県市原市千種4-9-5

TEL 0436-20-3502 FAX 0436-20-3503

鹿島エンジセンター ： 〒314-0143

茨城県神栖市神栖2-3-51

TEL 0299-90-1477 FAX 0299-90-1478

大分営業所 ： 〒870-1121

大分市鴛野1131-1 クレステージⅡ 107

TEL 097-507-6493 FAX 097-507-7115

＜ JEC中国 （中国現地法人） ＞

苏州杰易希机械设备咨询有限公司 ： 〒215300

中国江苏省昆山市玉山镇登云路268号

昆山高新技術創業服務中心802-B室

TEL +86-512-57773803  FAX +86-512-57773804

従業員数

社員 130名

関連会社及び専属外注者 70名

企業理念

夢と希望と勇気を持って創造へチャレンジするとともに、

人の心を豊かにする環境作りをめざして技術の研鑽を図る。

事業の概要

石油、化学、製鉄、原子力、太陽光設備、食品、医薬、

製紙、半導体、レジャー、環境整備等各種産業設備に関する

公共・民間事業のエンジニアリング及びコンサルタント

○配管、機器、機械、構造物の設計

〇上・下水道管路、施設全般の設計並びに工事監理

URL ： http://www.jec-web.co.jp

福利厚生

コミュニケーションを大切にした
働きやすい職場環境で、
快適な社員生活づくりに力を注いでいます。
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